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Programas educativos en los qu

Humanidades, Facultad de Arquitectura o Instituto de Ciencias de la Educacion

e se imparte: UAEM, licenciatura en Disefio y Comunicacion en

Medios Audiovisuales. Materias afines en Facultad de

Prerrequisitos:

Haber cursado y aprobado todas
las asignaturas del ciclo basico y
profesional

UA antecedente recomendada:

Seminario de analisis del disefio inclusivo

UA consecuente recomendada:
N/A

Presentacion de la unidad de aprendizaje:
En esta UA se dara apoyo teérico y practico para el desarrollo de proyectos para poblaciones vulnerables.

Propésito de la unidad de aprendizaje: Que el estudiante sea capaz de gestionar y producir un proyecto de disefio con impacto social.

Competencias profesionales
* Capacidad de analisis
» Capacidad de investigacion
* Capacidad de gestion
»  Capacidad de direccién

Contribucién de la unidad de aprendizaje al perfil de egreso
Los alumnos seran capaces de gestionar, dirigir y desarrollar proyectos de disefio que sirvan como apoyo a pblaciones

vulnerables.




ESTRUCTURA DE LA UNIDAD DE APRENDIZAJE

Contenidos

Secuencia tematica

1. Antecedentes
2. C}erontodiseﬁo
3. Areas de aplicacion

Antecedentes
1.1. Definicién
1.2. Conceptos
Gerontodisefio

2.1. Disefio socialmente sustentable

2.2. Disefio emocional

2.3. Disefio universal e inclusivo

2.4. Mitos y realidades del gerontodisefio

2.5. Metodologia
Areas de aplicacion
3.1. Productos
3.2. Servicios
3.3. Sistemas

DESARROLLO DE CADA UNIDAD DE COMPETENCIA

Nombre de la Unidad de Competencia 1

Analisis del disefio inclusivo

Propésito de la Unidad de
Competencia

Que el alumno adquiera las competencias necesarias para la gestion, direccion, coordinacién y desarrollo de
proyectos de disefio que atiendan a distintas poblaciones vulnerables.

Elementos de
competencia

Coordinacién

Conocimientos Habilidades Actitudes y valores
Redaccion Andlisis Etica
Investigacion Sintesis Inclusion
Disefio Argumentacion Trabajo colaborativo
Disefio
Gestion

Recursos Didacticos requeridos

Tiempo Destinado

Pantallay CPU

8 horas semanales

Estrategias de aprendizaje sugerida (Marque X)
Aprendizaje basado en problemas (X) Nemotecnia ()
Estudios de caso (X) Método de proyectos ()
Investigacion por equipo (X) Seminarios ()
Aprendizaje cooperativo ( X) Coloquio ()
Ensayo () Taller ()




Mapas conceptuales (X) | Ponencia cientifica | ()
Otros:

Técnica de Ensefanza sugerida Marque la técnica empleada (X)
Presentacion oral (conferencia o exposicion) por parte del profesor (X)
Debate o Panel (X)
Lectura comentada ()
Seminario de investigacion ()
Estudio de Casos (X)
Foro ()
Demostraciones ()
Ejercicios practicos (series de problemas) ( X)
Experimentacion (practicas) ()
Trabajos de investigacion documental (X)

Anteproyectos de investigacion

Organizadores gréaficos (Diagramas de Venn, Mapas semanticos, etc.)

Otra [especifique (lluvia de ideas, mesa redonda, textos programados, cine, teatro, discusion dirigida, juego de

papeles, experiencia estructurada, diario reflexivo, entre otras)]:

CRITERIOS DE EVALUACION

Evaluaciones parciales por unidad sera el 60%
Evaluacion de proyecto final 40%
Se consideraré la asistencia y la participacion en clase

Perfil del docente: Lic. En Disefio grafico o industrial con experiencia en disefio inclusivo y emocional

REFERENCIAS

Basicas

Complementarias
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